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1. Цели и задачи освоения дисциплины

Дисциплина «Бренд-менеджмент» имеет своей целью дать студентам знания о комплексе бренд-менеджмента, теоретических и практических основах процесса создания и управления брендом, познакомить с моделями и методиками современного брендинга, способами анализа бренда как категории рекламы и связей с общественностью, обучить навыкам необходимым в профессиональной деятельности по созданию и развитию брендов.

Задачи изучения дисциплины:

· познакомить студентов с основными теоретическими положениями курса и базовыми понятиями дисциплины;

· показать характеристики эффективного бренд-менеджмента в различных сферах;

· изучить теорию и практику построения товарного, корпоративного, индивидуального и территориального бренда;

· проанализировать мировой, отечественный, региональный опыт построения и управления брендом;

· сформировать представлениео ключевых характеристиках бренда;

· исследовать тенденции в освоении новых приемов и методов бренд-менеджмента;

· сформировать практические навыки оценки концепции бренда;

· развить творческие способности, необходимые для формирования положительного образа бренда;

· закрепить у студентов знания и навыки, необходимые для профессионального подхода к бренд-менеджменту.
2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Учебная дисциплина ОП.11 «Бренд-менеджмент» является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы. Изучается на четвертом курсе в восьмом семестре.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен

знать: 

· теоретические основы бренд-менеджмента; 

· роль рекламы в современном обществе.

уметь: 

· организовывать собственную профессиональную деятельность с учетом социальной ответственности;
· применять маркетинговые техники к определенному продукту, линейке продуктов или брендов с целью повышения значимости продукта в восприятии потребителя, повышения ценности бренда.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
Планируемыми результатами обучения по дисциплине «Бренд-менеджмент» являются знания и умения, осуществляющие формирование компетенций.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ПК 4.3. Готовить документы для регистрации авторского права на рекламный продукт.
4. Объем, структура и содержание дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам занятий) и на самостоятельную работу обучающихся
4.1 Объем дисциплины

Таблица 4 – Трудоемкость дисциплины

	Объем дисциплины
	Всего часов

	Объем образовательной нагрузки
	88

	В том числе:
	

	контактная работа обучающихся с преподавателем 
	54

	1. По видам учебных занятий:
	

	Теоретическое обучение
	20

	Практические занятия
	34

	2. Промежуточной аттестации обучающегося – зачет с оценкой
	2

	Консультации
	6

	Самостоятельная работа обучающихся
	26


4.2. Структура дисциплины
Таблица 5 – Структура дисциплины
	№ п/п
	Раздел дисциплины
	Семестр
	Неделя семестра
	Всего
	Виды учебной работы, включая

самостоятельную работу обучающихся и трудоемкость
	Вид контроля*



	
	
	
	
	
	Лекции
	Практ. зан.
	СРС
	

	1
	Тема 1. Понятие бренда и бренд-менеджмента
	VII
	1/2
	8
	2
	4
	2
	Входной контроль

Текущий контроль

	2
	Тема 2. Архитектура портфеля брендов
	VII
	3/4
	10
	2
	6
	2
	Текущий контроль

	3
	Тема 3. Коммуникативные атрибуты бренда
	VII
	5/7
	12
	4
	6
	2
	Текущий контроль

Рубежный контроль

	4
	Тема 4. Управление брендовым портфелем
	VII
	8//10
	14
	4
	6
	4
	Текущий контроль

	5
	Тема 5. Коммуникативный аспект бренд-менеджмента
	VII
	11/12
	14
	4
	6
	4
	Текущий контроль


	6
	Тема 6. Контроль управления брендом
	VII
	13/14
	14
	4
	6
	4
	Текущий контроль

	Консультация
	VII
	
	6
	-
	-
	-
	

	Зачет с оценкой (2 часа)
	VII
	14
	10
	-
	-
	8
	Промежуточная аттестация

	Всего
	
	
	88
	20
	34
	26
	


4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам)

4.3.1. Теоретические занятия - занятия лекционного типа
Таблица 6 – Содержание лекционного курса

	№
п/п
	Наименование раздела (модуля) дисциплины, темы
	Содержание
	Кол-во часов
	Виды занятий:

по дидактическим задачам/ по способу изложения учебного материала
	Оценочное средство*

	1.
	Тема 1. Понятие бренда и бренд-менеджмента
	1. Историческая эволюция управления брендом.

2. Определение бренда и бренд-менеджмента.

3. Система бренд-менеджмента.
	2
	Тематическая лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация 
	устный опрос

	2
	Тема 2. Архитектура портфеля брендов
	1. Общее понятие о портфеле брендов.

2. Система атрибутов бренда.

3. Идентичность и содержательные характеристики бренда.
	2
	Тематическая лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация 
	устный опрос

	3
	Тема 3. Коммуникативные атрибуты бренда
	1. Система идентификаторов бренда.

2. Принципы формирования идентификаторов бренда.

3. Бренд-бук.
	4
	Тематическая лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация 
	устный опрос

	4
	Тема 4. Управление брендовым портфелем
	1. Стратегическая платформа бренда.

2. Стратегии бренд-менеджмента.

3. Позиционирование бренда.
	4
	тематическая лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация 
	устный опрос

	5
	Тема 5. Коммуникативный аспект бренд-менеджмента
	1. Интегрированные бренд-коммуникации.

2. Планирование бренд-коммуникаций.

3. Планирование бренд-коммуникационных кампаний.
	4
	тематическая лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация 
	устный опрос

	6
	Тема 6. Контроль управления брендом
	1. Марочный капитал и ценность бренда.

2. Аудит бренда.

3. Правовые аспекты бренд-менеджмента.
	4
	проблемная лекция / лекция – дискуссия / лекция – визуализация
	устный опрос

	Всего
	20
	
	


4.3.2. Занятия семинарского типа (практические  занятия)
Таблица 7 – Содержание практического (семинарского) курса
	№
п/п
	Темы практических занятий
	Кол-во часов
	Форма проведения занятия
	Оценочное средство*

	1
	Практическое занятие № 1. Историческая эволюция управления брендом.

Практическое занятие № 2. Определение бренда и бренд-менеджмента. Система бренд-менеджмента.
	2
2
	Дискуссия
	Устный опрос

	2
	Практическое занятие № 3. Общее понятие о портфеле брендов.

Практическое занятие № 4. Система атрибутов бренда.

Практическое занятие № 5. Идентичность и содержательные характеристики бренда.
	2

2

2
	Семинар-практикум
	Устный опрос

	3
	Практическое занятие № 6. Система идентификаторов бренда.

Практическое занятие № 7. Принципы формирования идентификаторов бренда.

Практическое занятие № 8. Бренд-бук.
	2

2

2
	Семинар-практикум
	Устный опрос

	4
	Практическое занятие № 9.  Стратегическая платформа бренда.

Практическое занятие № 10. Стратегии бренд-менеджмента.

Практическое занятие № 11. Позиционирование бренда.
	2

2

2
	Семинар-практикум
	Устный опрос

	5
	Практическое занятие № 12. Интегрированные бренд-коммуникации.

Практическое занятие № 13. Планирование бренд-коммуникаций.

Практическое занятие № 14. Планирование бренд-коммуникационных кампаний.
	2

2

2
	Семинар-практикум
	Устный опрос

	6
	Практическое занятие № 15. Марочный капитал и ценность бренда.

Практическое занятие № 16. Аудит бренда.

Практическое занятие № 17. Правовые аспекты бренд-менеджмента.
	2

2

2
	Семинар-практикум
	Устный опрос

	Всего
	34
	
	


4.3.3. Самостоятельная работа

Таблица 5 – Задания для самостоятельного изучения
	№

п/п
	Тема
	Кол-во часов
	Оценочное средство

	1.
	Тема 1. Понятие бренда и бренд-менеджмента
1. Историческая эволюция управления брендом.

2. Определение бренда и бренд-менеджмента.

3. Система бренд-менеджмента.
	2
	Устный опрос

	2.
	Тема 2. Архитектура портфеля брендов
1. Общее понятие о портфеле брендов.

2. Система атрибутов бренда.

3. Идентичность и содержательные характеристики бренда.
	2
	Устный опрос

	3.
	Тема 3. Коммуникативные атрибуты бренда
1. Система идентификаторов бренда.

2. Принципы формирования идентификаторов бренда.

3. Бренд-бук.
	2
	Устный опрос

	4.
	Тема 4. Управление брендовым портфелем
1. Стратегическая платформа бренда.

2. Стратегии бренд-менеджмента.

3. Позиционирование бренда.
	4
	Устный опрос

	5.
	Тема 5. Коммуникативный аспект бренд-менеджмента
1. Интегрированные бренд-коммуникации.

2. Планирование бренд-коммуникаций.

3. Планирование бренд-коммуникационных кампаний.
	4
	Устный опрос

	6.
	Тема 6. Контроль управления брендом
1. Марочный капитал и ценность бренда.

2. Аудит бренда.

3. Правовые аспекты бренд-менеджмента.
	4
	Устный опрос

	7.
	Подготовка к зачету с оценкой
	8
	Зачет с оценкой

	Всего
	26
	


5. Перечень образовательных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень лицензионного программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем
5.1. Образовательные технологии

При реализации различных видов учебной работы по дисциплине «Бренд-мененджмент» используются следующие образовательные технологии:

1) Технологии проблемного обучения: проблемная лекция, практическое занятие в форме практикума, практическое занятие на основе кейс-метода.
2) Интерактивные технологии: Лекция «обратной связи» (лекция – дискуссия)

3) Информационно-коммуникационные образовательные технологии: Лекция-визуализация
4) Инновационные методы, которые предполагают применение информационных образовательных технологий, а также учебно-методических материалов, соответствующих современному мировому уровню, в процессе преподавания дисциплины:

- использование медиаресурсов, энциклопедий, электронных библиотек и  Интернет;

- решение юридических, экономических (других) задач с применением справочных систем «Гарант», «Консультант +»;

- консультирование студентов с использованием электронной почты;

- использование программно-педагогических тестовых заданий для проверки знаний обучающихся.

5.2 Лицензионное программное обеспечение:
В образовательном процессе при изучении дисциплины используется следующее лицензионное программное обеспечение:
1. ОС Windows 7 (лицензии Microsoft Open License (Value) Academic)

2. MS Office 2007 (лицензия Microsoft Open License (Academic))

3. Kaspersky Endpoint Security 10 (лицензия 1C1C 200323-080435-420-499 до 04.04.2021))

4. СПС КонсультантПлюс (договор № ИП 20-92 от 01.03.2020).

5. Контент-фильтрация (договор с ООО «СкайДНС» Ю-04056 от 15 января 2021 года.
5.3. Современные профессиональные базы данных

В образовательном процессе при изучении дисциплины используются следующие современные профессиональные базы данных:

1. «Университетская Библиотека Онлайн» - https://biblioclub.ru/. 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – http://www.elibrary.ru/
5.4 Информационные справочные системы:
Изучение дисциплины сопровождается применением информационных справочных систем:

1. Справочная информационно-правовая система «Гарант» (договор № 118/12/11).
2. Справочная информационно-правовая система «КонсультантПлюс» (договор № ИП20-92 от 01.03.2020).
6. Оценочные средства и методические материалы по итогам освоения дисциплины
Типовые задания, база тестов и иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения дисциплины (в т.ч. в процессе ее освоения), а также методические материалы, определяющие процедуры этой оценки приводятся в приложении 1 к рабочей программе дисциплины. 

Универсальная система оценивания результатов обучения выполняется в соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в АНПОО «ККУ», утвержденным приказом директора от 03.02.2020 г. № 31 о/д и  включает в себя системы оценок:

1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»;

2) «зачтено», «не зачтено».
7. Основная и дополнительная учебная литература и электронные образовательные ресурсы, необходимые для освоения дисциплины
7.1. Основная учебная литература

1. Макашев, М. О. Бренд: учебное пособие / М. О. Макашев. – Москва: Юнити, 2015. – 207 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page= =book&id=114390. – Библиогр.: с. 201-202. – ISBN 5-238-00635-7. – Текст: электронный.

2. Чернопятов, А. М. Маркетинг: учебник: [16+] / А. М. Чернопятов. – 2-е изд., стер. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2019. – 439 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=564259. – Библиогр.: с. 411-414. – ISBN 978-5-4499-0100-2. – DOI 10.23681/564259. – Текст: электронный.

7.2. Дополнительная учебная литература

1. Грошев, И. В. Системный бренд-менеджмент: учебник / И. В. Грошев, А. А. Краснослободцев. – Москва: Юнити, 2015. – 655 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117920. – Библиогр.: с. 614-626. – ISBN 978-5-238-02203-1. – Текст: электронный.

2. МакДональд, М. Брендинг. Как создать мощный бренд: учебник / М. МакДональд, Л. Чернатони. – Москва: Юнити, 2015. – 559 с. – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436697. – ISBN 5-238-00894-5. – Текст: электронный.

3. Старов, С. А. Управление брендами: учебник: [16+] / С. А. Старов; Санкт-Петербургский государственный университет, Высшая школа менеджмента. – 2-е изд., испр. – Санкт-Петербург: Высшая школа менеджмента, 2008. – 498 с. : схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458118. – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9924-0034-2. – Текст: электронный.

4. Цветкова, Г. С. Рекламный менеджмент: учебное пособие / Г. С. Цветкова; Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, Поволжский государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский государственный технологический университет, 2018. – 108 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494305. – Библиогр.: с. 99-101. – ISBN 978-5-8158-1998-6. – Текст: электронный.

5. Шарков, Ф. И. Константы гудвилла: стиль, паблисити, репутация, имидж и бренд фирмы: учебное пособие / Ф. И. Шарков. – 4-е изд., стер. – Москва: Дашков и К°, 2019. – 272 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id= =573436. – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-03152-6. – Текст: электронный.

8. Дополнительные ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
1. http://biblioclub.ru/ - электронно-библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE». 

2. http://lib.usue.ru – Информационно библиотечный комплекс.

3. http://marketingclub.ru – Российский маркетинг – клуб: маркетинг, менеджмент, реклама .

4. http://www.admarket.ru – / Сайт Клуба журналистов, пишущих в центральной прессе о маркетинге и рекламе. 

5. http://www.eLIBRARY.RU - научная электронная библиотека .

6. http://www.knigafund.ru -Электронная библиотека студента «КнигаФонд». 

7. http://www.marketolog.ru  / Маркетолог. 

8. http://www.rectech.ru/journal / Рекламные технологии. 

9. www.advi.ru  / Рекламные идеи Yes! 

10. www.bci-marketing.aha.ru. / Практический маркетинг. 

11. www.bci-marketing.aha.ru/head5.htm / Рекламодатель. 

12. www.expert.ru / Эксперт. 

13. www.internet-marketing.ru / Интернет-маркетинг. 

14. www.sostav.ru  / Сайт посвящен проблемам маркетинга и рекламы. 

9. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению, необходимого для осуществления образовательного процесса по дисциплине

Для изучения дисциплины используется любая мультимедийная аудитория. Мультимедийная аудитория оснащена современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных документов. 

Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из:

мультимедийного проектора,

проекционного экрана,

акустической системы,

персонального компьютера (с техническими характеристиками не ниже: процессор не ниже 1.6.GHz, оперативная память – 1 Gb, интерфейсы подключения: USB, audio, VGA).

 Преподаватель имеет возможность легко управлять всей системой, что позволяет проводить лекции, практические занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным доступом в сеть «Интернет».

Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное обеспечение.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей учебной программе дисциплин.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду Колледжа.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе «Университетская библиотека ONLINE», доступ к которой предоставлен обучающимся. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE» реализует легальное хранение, распространение и защиту цифрового контента учебно-методической литературы для вузов с условием обязательного соблюдения авторских и смежных прав. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE» обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и соответствует всем требованиям ФГОС СПО. 
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